
Liebe ehrenamtliche Mitarbeiterin, lieber ehrenamtlicher Mitarbeiter, 

wir bitten Sie herzlich diesen Fragebogen auszufüllen und in den nächsten Tagen im Pfarrbüro Ihrer Ge-
meinde oder bei der Leitung Ihrer Gruppe abzugeben. Die Befragung dient dazu, das Pastorale Konzept, 
die Grundlage unserer Pfarreiarbeit der nächsten Jahre, zu erarbeiten und auf möglichst breite Füße zu 
stellen. Ihre Angaben werden auf jeden Fall vertraulich behandelt und führen zu keinen Verpflichtungen.            

 

Vorname: ___________________ Nachname ________________________     Alter______ 

E-Mail-Adresse: _____________________________________________________________________ 

 

1. In welchen Bereichen engagieren Sie sich aktuell  und im Zeitraum der letzten beiden Jahre innerhalb 
der Pfarrgemeinde oder der neuen Pfarrei. Bitte listen Sie alle Ihre ehrenamtlichen Tätigkeiten in der 
Pfarrei auf, egal ob diese einmal im Jahr vorkommen oder regelmäßig durchgeführt werden. Falls der 
Platz nicht reicht, ergänzen Sie bitte auf einem weiteren Blatt. 

 

____________________________________  _________________________________ 
Tätigkeit      Zeitaufwand in Stunden pro Monat 

 

____________________________________  _________________________________ 
Tätigkeit      Zeitaufwand in Stunden pro Monat 

 

____________________________________  _________________________________ 
Tätigkeit      Zeitaufwand in Stunden pro Monat 

 

____________________________________  _________________________________ 
Tätigkeit      Zeitaufwand in Stunden pro Monat 

 

2. Würden Sie sich gerne aus einem oder mehreren ihrer Engagementfeldern 
verabschieden/zurückziehen?                                    Nein     

Wenn ja, nennen Sie diese bitte hier: ________________________________________________ 

3. Gibt es einen Bereich in den Sie sich gerne neue engagieren möchten? 

Nein     

Wenn ja, nennen Sie diesen bitte hier: ________________________________________________ 

4. Engagieren Sie sich über die Pfarrei hinaus für die Kirche (z.B. Dekanat, Verband, Bistum) oder in einer 
nichtkirchlichen Organisation? 

 

____________________________________  _________________________________ 
Tätigkeit      Zeitaufwand in Stunden pro Monat 



5. Was motiviert Sie in Ihrem Engagement? 

Gemeinschaft   Gefühl etwas Gutes zu tun  etwas gestalten zu können 

Freude    Anerkennung    Verantwortungsgefühl 

Sonstiges __________________________________________________________________________ 

6. Was fehlt Ihnen für Ihr Engagement? 

___________________________________________________________________________________ 

 

Welche Erwartungen haben Sie an unsere Pfarrei Pax Christi? 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

7.  Wo sehen Sie Ihre Fähigkeiten und Talente? 

Organisation    Kommunikation   Öffentlichkeitsarbeit 

Bewirtung    Gesprächsführung   Artikel schreiben  

Auf-/ Abbau    freies Reden    Pressekontakte 

Planung    Moderation    Social Media 

     Sprachkenntnisse   Homepage pflegen 

 

In der Leitung  im Bereich  im liturgischen Bereich   in der Katechese 

Kinder/ Jugendliche   Lektorin /Lektor   Kinder (Erstkommunion) 

Arbeitskreise    Sakristanin/Sakristan   Jugendliche (Firmung) 

Gremienarbeit    Gottesdienstvorbereitung  Erwachsene (Taufeltern) 

Verbände         Glaubenskurs 

 

In der Caritasarbeit   Musik     Medien 

Kranke besuchen   Singen     Homepage pflegen 

Flüchtlinge begleiten   Instrument    Pfarrbrief/ Artikel 
schreibe 

Hausaufgabenbetreuung  Technik     Pressearbeit 

 

Handwerkliches   Spiritualität    Sonstiges  

Reparieren     Einzelgespräche   Sternsingeraktion 

Kochen     …………….    ………………………. 

 


